МОНИТОРИНГ СИТУАЦИИ НА РЫНКЕ ТРУДА В ПРИМОРСКОМ КРАЕ

ПО СОСТОЯНИЮ НА 18.12.2017 г.
	Наименование организации
	Сокращение рабочих мест
	Введение режима

 неполного рабочего времени, рабочей недели, отпуска без содержания
	Задержка выплаты заработной платы
	Другие проблемы

(сокращение соц. выплат по кол. договорам и т.п.), плановые сокращения
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ОБРАЗОВАНИЕ

	Образовательные учреждения
Тернейский муниципальный район
	
	
	Заработная  плата работникам образовательных учреждений не выплачена за вторую половину ноября и первую половину декабря 2017 года
	
	

	Образовательные
учреждения 
Кировского муниципального района Приморского края
	
	
	Заработная плата выплачивается по исполнительным листам (решениям суда и комиссии по трудовым спорам).
7 декабря 2017 года руководители образовательных учреждений района получили уведомление от энергетиков ,что в связи с непогашением задолженности произвести отключение электричества с 20 декабря 2017 года,
Однако на в начальных школах сел Шмаковка и Родниковое свет отключили с 18.12.2017 года.

Начало занятий перенесено на 10часов утра. С 19 декабря 2017 года отключат от электрической энергии среднюю школу с.Авдеевка. 
	
	Счета по -прежнему арестованы в 16 школах Кировского района, 5 детских садах и учреждении дополнительного образования.
В Казначействе находятся 160 решений арбитражного суда Приморского края о взыскании задолженности образовательных учреждений перед различными предприятиями,  обеспечивающими жизнедеятельность учреждений (тепло, вода, электроэнергия, почтовая связь, пенсионный фонд, социальное страхование и др.) 
24 июля 2017 года Служба судебных приставов по Кировскому району выставили 11 школам требование о погашении задолженности перед ФГУП «Примтеплоэнерго» - общая задолженность более 40 млн. рублей

Предприниматели, обеспечивающие образовательные учреждения продуктами для организации питания школьников, с 01 сентября 2017 года поставляют продукты в долг. 
В школе с. Шмаковка дали свет в помещениях не относящихся к образовательному процессу.
Администрация МО выделила 11 мил. рублей поступивших от Администрации края денежные средства на заработную плату работников образования.


	ЖИЛИЩНО - КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО

	ООО"Тепловые сети Находка"
гор. Находка
	
	
	Задолженность по заработной плате выплачивается.
	Задолженность по страховым взносам на обязательное пенсионное и медицинское страхование более 5.800.000  рублей.


	Численность  работников 45 человек.

Предприятие поставляет тепло в г.Находка КГУП "Примтеплоэнерго".

Задолженность  КГУП "Примтеплоэнерго" составляет более 40 млн.рублей.

	КЛИНИНГ

	ООО "АВК-К"
Юридический адрес

гор. Новосибирск


	
	
	Задолженность по заработной плате за январь и февраль 2017 года.
	
	Оказывали услуги в отделениях Федеральной Почтовой службы Приморья, работали жители Приморского края.


	КУЛЬТУРА

	Муниципальное бюджетное учреждение "Культурно -досуговый центр"

Кировский муниципальный район
	
	
	
	
	Счета арестованы из-за долгов за услуги, которые должны финансироваться из муниципального бюджета.
Отключен свет и др.услуги ЖКХ.

Администрация МО выделила 6 мил. рублей поступивших от Администрации края денежные средства на заработную плату работникам культуры.

	МЕТАЛЛУРГИЯ

	АО «ГМК «Дальполиметалл», 
г. Дальнегорск.
	
	Часть работников в простое (с выплатой 2/3 заработка) в связи с пожаром на скиповом подъеме Николаевского рудника.
	
	
	Работодатель ведет ремонтные работы на Николаевском руднике.

	

	ХИМИЧЕСКАЯ ПРОМЫШЛЕННОСТЬ

	ООО "ДХК "БОР"
Г.Дальнегорск
	
	
	Заработная плата выплачивается.
	Задолженность по взносам на обязательное пенсионное медицинское и социальное страхование в размере более 300.000.000рублей.


	Численность работающих на предприятии составляет около 2000 человек. Все сотрудники по договору (заемного труда) предоставляются для работы на 
ООО "Дальнегорский ГОК"


	ЭНЕРГЕТИКА

	Филиал АО "Энергоремонт"
п. Лучегорск
Пожарский муниципальный район
	
	
	Долг по заработной плате за октябрь 2017 года.


	
	Численность работников

300 человек.

Работникам не выплачены отпускные за октябрь-ноябрь 2017 года.




О расследовании несчастных случаев
(статьи 228.1., 229 Трудового кодекса Российской Федерации)
	
	Отрасль / название предприятия
	Когда получено

извещение
	Количество/

степень тяжести
	Участие профсоюза

при расследовании
	Примечание

	
	 УТИЛИЗАЦИЯ  ОТХОДОВ

	1
	Общество с ограниченной ответственностью "ГЛОБАЛ ЭКО НСРЗ"
Находкинский городской

округ
	14.12.2017 г.
	1/ со смертельным  

исходом


	КСОП "Федерация профсоюзов Приморского края"

	

	
	ОБЩЕСТВЕННОЕ ПИТАНИЕ

	2
	Общество с ограниченной ответственностью

"Меркурий"

 п.Золотая Долина
Партизанский муниципальный район
	14.12.2017 года
	1/ с тяжелым 

исходом


	КСОП "Федерация профсоюзов Приморского края"

	

	
	СТРОИТЕЛЬСТВО

	3
	Закрытое акционерное

 общество "Строитель -43"
Находкинский  городской 

Округ
	11.12.2017 года
	1/ с тяжелым 

исходом
	КСОП "Федерация профсоюзов Приморского края
	

	
	ЗДРАВООХРАНЕНИЕ

	4
	КГБУЗ "Госпиталь для ветеранов войн"

Владивостокский городской округ

	14.12.2017 года
	1/ с тяжелым 

исходом
	Приморская краевая организация профсоюза работников здравоохранения РФ


	

	5
	ГБУЗ "Краевая психиатрическая больница"

Находкинский  городской 

Округ
	15.12.2017 года
	
	Приморская краевая организация профсоюза работников здравоохранения РФ


	

	
	ЛЕСНАЯ ОТРАСЛЬ

	6
	Общество с ограниченной ответственностью

 "Стройсервис"

Чугуевский муниципальный

Район
	12.12.2017 года
	1/ со смертельным  

исходом


	КСОП "Федерация профсоюзов Приморского края
	

	
	ОБРАЗОВАНИЕ

	7
	ФГБОУ ВО Морской государственный

 университет им.адмирала Г.И.Невельского

Владивостокский городской округ
	13.12.2017 год
	1/ с тяжелым 

исходом
	Тихоокеанская бассейновая профсоюзная организация 

работников водного транспорта


	

	
	ПОРТОВАЯ  ИНФРАСТРУКТУРА

	8
	ООО "НСРЗ-Логистик"

Находкинский городской

 округ
	14.12.2017 год
	1/ с тяжелым 

исходом
	КСОП "Федерация профсоюзов Приморского края
	


*КСОП - Координационный совет организаций профсоюзов ФППК в муниципальных образованиях Приморского края

